OUR COMMON
CODE OF CONDUCT

===
?7 KIRCHDORFER ‘
o

KIRCHDORFER

GROuUP

KODEX PODNIKOVE ETIKY
A CHOVANI

SKUPRPINY ,KIRCHDORFER
GRUPPE"




1. Jsme ,,LEO"!

.LEQ" je zdkladem naseho spoluplisobeni a plné podporujeme
hodnoty skupiny .Kirchdorfer Gruppe”. .LEO" - Leitmotivem je
orientace na vykon, Enormni napaditost a Otevirenost - tak to jsme
my. Co to znamena detailné, bude bliZze vysvétleno v prislusnych :
dokumentech ,LEQ". s e

.KIRCHDORFER GRUPPE"

2. Integrita

Nase podnikatelské hodnoty a vize skupiny .Kirchdorfer Gruppe” jsou zaloZeny na platném
pravnim radu a tvofi zaklad naseho spolecného jednéani. Jedndme v souladu s internimi
prredpisy, o nichZ jsme prdbézné informovani a Skoleni. Obzvlast citlivé oblasti budou
doplnény ve vlastni koncernové smérnici.

Nas podnik se zasazuje o férovou a spravedlivou hospodarskou soutéz. Nase obchodni ¢innost je v souladu
s antimonopolnimi prredpisy. Nase chovanije v souladu s témito predpisy a zabranuje jakékoli formé omezeni
nebo naruseni hospodarské soutéZze. Ceny zbozi a sluzeb nekoordinujeme s konkurenty, ani neziskavame
informace o cenach konkurentl ze zdrojl, které nejsou véeobecné pristupné. Kromé toho pri obchodnich
¢innostech v zahranici dodrzujeme antimonopolni predpisy specifické pro danou zemi.

3. Prevence korupce a ovlivho-
vani

4. Embarga

Skupina ..Kirchdorfer Gruppe” dodrzuje jako
globalné plsobici podnik prislusné aktualné
platné zakony o kontrole exportu.

Skupina .. Kirchdorfer Gruppe” Celi svobodné hospodarské
soutézi a respektuje ji. Kazdy z nas dodrzuje zakonny
zdkaz korupce a Uplatkarstvi. Neprijimame primé ani
neprimé penize, dary, cennosti a prisliby, které vedou k
ovlivnéni obchodnich rozhodnuti.

Skupina .Kirchdorfer Gruppe” podporuje jako odpovédny
Clen spole¢nosti vzdélani, védu, kulturu,

socialni zaleZitosti, sport a
Zivotni prostredi. V kazdém
pripadé se musivyzadat sou-
hlas od nadfizené Urovné jed-
nateld.

5. Prevence prani Spina-
vych penéz

Skupina ..Kirchdorfer Gruppe” nebude to-
lerovat porusovani zakond proti prani $pi-
navych penéz.
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7. Informacni bezpecnost

N\, 6. Ochrana udaju

Bezpecnostinformaci, které se tykajici provozu, je
pro nas dilezita. Zajistujeme vhodna bezpecnostni
reseni v souladu s “Best Practices” nasi branze,
abychom mohli nabidnout optimalni informacni
bezpecnost v rdmci nasi obchodni ¢innosti.

Skupina .Kirchdorfer Gruppe”
zarucuje obzvlasté peclivé za-
chazeni s citlivymi a osobnimi
Udaji. Pouzivame je vZdy v souladu
s predpisy o ochrané osobnich
Udajl a s vyslovnym souhlasem dotéenych osob.
Zpracovavame veskeré informace pouze pro ten
Ucel, pro ktery jsme je shromazdovali. Ve vSech
zélezitostech tykajicich se ochrany Gdajd neod-
kladné kontaktujeme dataprivacy@kirchdorfer.eu.

&
6=

8. Davérnost

Jsme orientovani na vykon, enormné napaditi a otevreni (viz ,LEQ"], tFebaZe je divér-
nost u nas v podniku obzvlast dlezitd. S informacemi a Udaji, zejména s vyrobnimi a
obchodnimi tajemstvimi skupiny .Kirchdorfer Gruppe”, jakoZ i jejich partnerd, je z nasi
strany zachazeno s absolutni divérnosti.

Predani Udaji a informaci neopravnénym tretim osobdm je béhem platného pracovniho poméru i poté
zakazano. Také ochrana dusevniho vlastnictvi jakéhokoliv druhu a bez ohledu na komerc¢ni hodnotu, napr.
dokumentace, grafické prace, software atd., je pro nas zavazna.

Medialni kontakty budou v celém Rakousku realizovany vyluc¢né v koordinaci s oddélenim .koncernovy mar-
keting”. Dale odkazujeme na interni predpisy o dlvérnosti.

9. Zamezeni stretu zajmu

Vyhybame se vSem situacim, které by mohly vést ke konfliktu mezi pracovnimi Ukoly
skupiny .Kirchdorfer Gruppe” a osobnimi zajmy zaméstnance.

My vsSichni zastupujeme .skupinu” jak smérem dovnitf, tak i navenek, proto se pred-
poklada loajalita k podniku. Okamzité hlasime veskeré vedlejsi ¢innosti a Ucasti s
obchodnimi partnery a konkurenty a nechavame je pisemné schvalit.
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10. Firemni majetek & digitalni zdroje

Majetek skupiny . Kirchdorfer Gruppe” se pouZziva vyhradné pro obchodni Gcely, predpoklada-

me, Ze s nim bude zachazeno peclivé a Setrné. Fyzické zdroje, které byly dany k dispozici,

pouzivame stridmeé a pouze pro dohodnuty Ucel. Kazda zaméstnankyneé a kazdy zaméstnanec

chrani majetek spolecnosti pred ztratou, poSkozenim a zneuzitim. Kyberneticka rizika, ktera

@ vznikaji zejména pri pouzivani digitdlnich médii, vyzaduji také velmi promyslené a peclivé
[N zachazeni z nasi strany a vyzaduji i ohleduplny styl digitalni komunikace.

11. Health & Safety

Zdravi a bezpecnost nasich zaméstnankyn a zaméstnancl i vSech lidi, ktefi prichdzeji do
styku s nasimi pracovnimi procesy, ma nejvyssi prioritu. Neustale pracujeme na dodrzovani
platnych bezpecnostnich predpisd, které predpokladaji rozumné jednani. Aktivni prevence
nehod se nachaziv celé ..skupiné” ve vsech podnikovych procesech. Informace o bezpecnostnich predpisech
si samozirejmé opatiujeme v pravidelnych intervalech. VSechny zaméstnankyneé a vSichni zaméstnancijsou
povinni odvratit nebezpedi pro sebe a pro treti strany a okamzité varovat a pomoci.

12. Udrzitelnost 13. Rovnost

Ochrana Zivotniho prostredni ma VsSichni se zavazujeme bez ohledu na pohlavi, vék,
v celé . skupiné” klicovy vyznam, plvod, ndboZzenstvi, sexualni orientaci nebo pos-
zejména pri nakladani s nebez- kozeni k rovnému zachazeni. Kazdy je jedinecny a

jeho individualni schopnosti jsou cenné a musi byt
respektovany. Nase zaméstnankyné a zaméstnan-
ce povazujeme za ochotné k osobnimu nasazeni,

za motivované a zajimajici se
-
-

o to, aby se stale dal rozvijeli
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pec¢nymi latkami. Dodrzujeme

zadkonné predpisy v oblasti Zivotniho prostredi,
abychom vyznamné prispéli k dodrzovani ekolo-
gické a socialni odpovédnosti. Védomé nakladani
s prirodnimi zdroji, jakoz i pokracujici snizovani
nebezpecného odpadu a emisi je hlavnim cilem
naseho uceleného programu na ochranu Zivotniho

prostredive smyslu mezigeneracni spravedlnosti.

spolu s podnikem.

14. Lidska prava

Skupina .Kirchdorfer Gruppe” si ceni a respektuje distojnost svych zaméstnankyn a zaméstnanc,
z&kaznik{ a obchodnich partnerd. Stéle zajistujeme, abychom jednali v souladu s lidskymi préavy,
zdsadami ,UN Global Compact”, i s uznavanymi mezinarodnimi pracovnimia socialnimi standardy.
Odmitdme détskou a nucenou préaci a jakoukoli formu vykoristovani.
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KOLEGYNE
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Skupina ..Kirchdorfer Gruppe”, ktera byla zaloZzena v roce 1888, je celosvétové plsobici vyrobce
stavebnich hmot, ktery stale dal roste jako ohleduplny zaméstnavatel a ddsledny .Business
Player”. Jsme presvédceni, Ze Uspéch naseho podniku zavisi predevsim na nasich zamést-

nankynich a zaméstnancich.

.Code of Conduct” skupiny ,,Kirchdorfer Gruppe®, ktery byl vytvoren v roce 2020, je spoleh-
livym pomocnikem pro orientaci a vysvétluje hodnoty, zasady a zpusoby chovani, které cha-
rakterizuji nae obchodni aktivity a jsou nezbytné k ochrané zajmu podniku. Poruseni tohoto
Kodexu podnikové etiky a chovani nebudou tolerovana a mohou mit za nasledek disciplinarni
opatieni a popripadé i sankce ze strany statu. Vsechny zaméstnankyné a zaméstnanci - bez
ohledu na jejich ¢innost - jsou témito predpisy vazani. Takto jsme formulovali i nasi interni
firemni vizi ,,LEO", abychom formovali kazdodenni praci kazdého jednotlivce.

Néasledné jsou blize vysvétleny zasadni zplsoby
chovani, které nas spojuji.




veripade dOtazl, podneétu
nebo nejasnosti...

... v souvislosti s timto Kodexem podnikové etiky a chovani se
kdykoliv s dGvérou obratte na pfislusSnou nadfizenou Groven jed-
natelli nebo na: : ;

g rechtsabteilung@kirchdorfer.eu' N s ,

KIRCHDORFER

INDUSTRIES

| CEMENT i BOGNSTRUCTION MINERALS i [IROAD & TRAFFIC i [JIEONCRETE SOLUTIONS

Hofmannstrafle 4 Kirchdorfer Platz 1 Industriestrafle 28 Kirchdorfer Platz 1
A-4560 Kirchdorf A-2752 Wéllersdorf A-2601 Sollenau A-2752 Wéllersdorf

T. +43 57715200 413 T. +4357715401 111 T. +43577154700 T. +43577151010
E. cement@kirchdorfereu E. construction.minerals@kirchdorfereu i E. road.traffic@kirchdorfereu i E. concrete.solutions@kirchdorfer.eu

WWW.KIRCHDORFER.EU
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